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Online setkani




Uvod

Verejné setkani je vzdy velmi zajimavym nastrojem, pomoci kterého maji zastupci
mésta i zpracovatelé strategickych dokumentd moZnost zjistit, co se ob&antim ve
meéste libi, co by chtéli, a co jim naopak chybi a vadi. Toto setkani bylo neobvyklé
formou jeho provedeni. Neprobéhlo osobni verejné setkani, ale uskutecnilo se
formou online diskuse.

Na Uvod setkani Bara predstavila pribé&h tvorby strategického planu a zdGraznila
moznosti zapojeni ob&and v jednotlivych fazich. Ob&ané se seznéamili s programem
setkani a s metodou zpracovani jejich nazord.

Pribéh projednani 16. 3. 2021

V ramci predstavni strategického planu rozvoje mésta byl predstaven i nastroj
PinCity.cz (muas.pincity.cz), diky kterému mohou obcané prehledné sledovat
strategické zdmé&ry ve mést& a mohou pFidavat i své ndvrhy projektl. Diskuse byla
vedena zhruba 90 minut. Setkani se zucastnilo 18 lidi. VSichni ob¢ané maji
k dispozici také dotaznik na webovych strankdch mésta, kde mohou vyjadrit svou
spokojenost s zivotem ve mésté. Zaznam je k dispozici zde.

Zaznam z jednani

¢ Uvodni slovo debaty si vzal starosta mésta
Dalibor Blazek, ptipomnél ddleZitost vzniku 18
strategické komise a vize na rozvoj mésta

Ucastniky

¢ Téma komunikace

Vramci tématu  komunikace jsme  resili
nejvyuzivanéjsi kanaly, které obcané pouzivaji pri
hledani informaci z Uradu. Nejvice pouzivaji FB
profily, informace od pratel a rodiny a webové stranky mésta. Tyto Udaje
vyplyvaji z dil¢éich vysledkl z dotaznikového $etfeni. Bavili jsme se
i 0 spokojenosti ob&anl s Facebookem jako kanalem ke komunikaci.

- ,Nejvice vyuzivam stranku Mésto AS lidem, protoze je tam nejvice lidi ;)
Pouzivam také profil pana starosty. ,

- ,Webové stranky mésta jsou Spatné a uzivatelsky neprehledné. Nékolikrat
se mi stalo, ze jsem tam potrebné dokumenty ani nenasel a musel volat na
urad. Nebavim se o vzhledu, ale u tom, jak je to tam poskladany."

- ,Fb je mnohem jednodusi. Z webovych stranek doporucuji napf. mésto
Kadan."


https://www.youtube.com/watch?v=35tukH_oRoo&ab_channel=AQEstrategy

»~Ani ja nejsem spokojen s webem- zkouseli jsme udélat prehlednéjsi
spokojeni ASakovi. V&Hm, Ze i PinCity v tomto pom0ze. Pfipravujeme
i Portal obcana a Mobilni rozhlas."

»,Co se tyka fb, tak u "Mésto AS lidem" si nejsem jista, jestli jsou v
soucasné dobé dobre nastavena pravidla pro diskutujici. Stale mi neni
jasné, jestli je to skupina slouzici méstu, nezavisle na politické garniture.
A potom web - hleddm info jen pfes Google, abych se dostala na
informaci, kterou potfrebuji."

~Naprosty souhlas s webovymi strankami muas.cz. Maji spoustu
nedostatkd. Vyhledavani je opravdu $patné, strukturované jsou slozité.

A na kontaktni formula¥, tfeba k odstFelu jelend jsem ani nedostal
odpovéd. I praha.eu ma tfeba dobry web. Ale ta komunikace je klicova. Na
maily poslané na Urad se vraci odpovéd, Ze nejsou podepsané
certifikovanym podpisem."

K FB - stava se z toho takova AsSska naves. Ten zacatek byl politicky
motivovany, poté co odeSel starosta a udélal si vlastni stranky. Ale chybi
tam tomu spravce. Nékdy by se hodilo tam vypnout komentare."

e Participace

Z dotaznikového Setreni zatim vyplyva, ze by obcané chtéli, aby do
rozhodovani byli ob¢ané vice zapojeni, zaroven ale ze stejného vzorku jen
22 % lidi chodi na verejna setkani. V nasledné debaté jsme resili motivaci
na setkani chodit a divod,y pro¢ lidi vefejné setkani zkratka nezajimaiji.

»Jsme tu, takze zjevné chodime (na diskuse a verejna projednani - pozn.)
... kdyz je to rozumné dostupné ;)"

LTristni UCast je vSude nejen v ASi."

~Myslim, Ze je to o té informovanosti. Lidé, co si informace chtéji najit, si
je najdou.™

Pan starosta: “Jd mam Spatnou zkuSenost. Typicky revitalizace sidlist.
Studie byla na projednani v ramci rozpracovanosti, dali jsme ji verejnosti

k ptipominkovani. Ta odezva ob&an( byla prekvapivé mald. Ze sidliété, kde
bydli 2 000 lidi, pfisSlo 17."

,Najit vyvazeny vysledek je dilezité, ale pokud se vas potkd malo, tak to
nikde moc nevede. Je tfeba najit takové formy, které lidi prijmou."
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»Je to o zapojeni vedeni mésta a o atraktivité témat, kterd se budou
rozebirat. A jsme u té vasi prace (strategickém dokumentu - pozn.).
Pokud nebudeme lidem nabizet konkrétni témata, bude tézky je
zaujmout."

~Mésto potrebuje injekci mladych lidi."
~Dneska je vidét, zZe lidi se bud’ boji, nebo nemaji co Fict."

,Stfeda ve 4 pro zastupitelstvo je nestastné datum pro kazdého. Nevim,
procC to tak je. Spousta kvalifikovanych lidi pracuje v Némecku a nez
dojedou domu, uz koné&i."

»Ja jako zastupitel jsem zkousSel upravit terminy zastupitelstva a nic se
nezménilo. Lidi budou Fesit jen ty véci, co se tykaji primo jich."

~Nepomohlo ani to. Ty setkani na sidlisti byly od 6 hod. (a uUcast byla stale
nizka - pozn.)"

»Je potfeba se smifit s tim, Ze rozvoj mésta bude zajimat vzdy jen nékoho,
ne vSechny. Stejné tak na rozvoji mésta by se méli podilet ti, ktefi
skutecné chtéji. A potom samozrejmé musi prevzit odpovédnost."

~Tento rok nas naudil spoustu véci. Napr. prace online. Lidi si to minimalné
poslechnou (verejné zastupitelstvo pozn.). Aspon budou védét, o cem se
tam bavi. I kdyzZ tfeba nic nefeknou. Proc¢ nedat zastupitelstvo online
taky."

Téma - Jakou byste chtéli As

Chtéli jsme se bavit o tom, jaka by AS méla byt za 10 za 15 let. Jaké jsou
prekazky v jejim vyvoji, kam by méla smérovat. V ramci debaty jsme se
dotkli bezpeénosti, podnikani, bariér v podnikani a vzdélani. Resili jsme

i zfizeni podnikatelského centra a ndvazné sluzby, které by vzdélavaly
zaky i dospélé ve vztahu k podnikani. Bavili jsme se i o motivaci mladych
lidi k podnikani a jejich financni gramotnosti.

,Jak se bude vyvijet AS, vidime i na tom, jak se proménila za poslednich
20 let. Proménila se dynamicky. Ted jsme ve fazi, kdy musime k méstu
pristoupit mladym pohledem."

,Pojdme hledat ty sméry, jak pritdhnout mladé. Jsme tu od toho abychom
tu atraktivitu nadstavili. Klidné i za cenu kontroverze."



~Potfebujeme vysokou Skolu ve Varech. Potfebujeme, aby se o ASi mluvilo.
Prinaset pridrzla témata."

~Povedlo se pozvednout mésto z vizudlni stranky, ale jen v centru. Na
okraji je to, jako byste pfijizdéli do devadesatek."

~Mam pocit, ze kromé sportu nenabizi ta AS nic jiného. KdyzZ chci na jidlo,
musim né&kde odjet. Chdpu, Ze to nem{ze zafidit mé&sto."

,Do Ade se z mych spoluzakd nevratil nikdo. Clovék s vysokou $kolou zde
nenajde uplatnéni.®

~Vyhoda je Némecko, ale tam poptavaji silu, kterou my chceme od
UkrajincQ. Lidi, co se tady prist&hujou klidné z Prahy, cht&ji byt bliz
Némecku. ,,

»Ja bych byla rada, aby se AS stala hlavné méstem bezpecnym!!! Bez
strachu vyjit po zdpadu slunce ven."

~Mé ve mésté chybi odvaha predevsim mladych lidi investovat do
podnikani, do vzdélani, chut riskovat. Napady se dneska plati zlatem."

,Dulezité je vzdélani, zachovat gymnazium."
,LiheR podnikateld je atraktivni predstava."

,O odvaze se miZeme bavit, ale kdyZ to nékdo vidi, Ze to nefunguje u jeho
rodi¢l, tak k tomu drZi odstup. Dnedni doba ndm ukazuje, Ze se
nemUzeme spoléhat na né&koho, kdo je sice 8 minut daleko, ale je mimo
stat. Vezméte si tfeba Brexit."

~Nespoléhal bych se na soumésti se Selbem, oni maji stejné problémy.
Nesazel bych vSechny penize na tuto kartu."

,K té atraktivité. Domy nam ji neudélaji."

,Starosta je trochu technokrat. Soustredi se na kanalizace chodniky atd.
Mésto vypada lip. Ale mésto nezije tak jak v 90. Musime pracovat s lidmi,
aby si to mésto uz odmalicka vzali za své. Pokud neza¢neme pracovat

s lidmi uz na 8kolach. Ti lidi ten dim a chodnik n&jak pfekonaji, ale na
tom, jaky je spolecenstvi to bude tézsi."

,Penize bychom mohli ¢erpat na to, jak rozvijet spole¢nost."



»My si musime vyjasnit, v ¢em spociva uloha mésta. Mésto by mélo
vytvaret podminky pro zivot. Lidi mu to musi vracet svou aktivitou. Mladi
lidé sem prichazeji uplné jini."

»Lidi nemusi byt tahouni, staci, aby se jenom ucastnili. Ta komunita je
prildkd do mésta."

»Prace (zaméstnanost - pozn.) to je problém, ktery nevyresi mésto."

,Ulohou mésta je vytvofit prostiedi. Prostfedi, ktery bude piivétivé
k tématdm, které tady fe&ime."

»~Musime vnimat pozitivné Némecko, lidi se vrati ekonomicky silnéjsi
a mozna lip vyuziji prilezitosti k podnikani."
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